
Anforderungsblatt

für 10 Gutscheine Einzel-, Gruppen- oder Teamsupervision gemäß den „Richtlinien für die Förderung und Inanspruchnahme von Supervision in der Evangelischen Kirche A.B. in Österreich“

Voraussetzungen für eine Supervision für GemeindepädagogInnen/Jugend-referentInnen:

· Anstellung in einer Evangelischen Pfarrgemeinde/Diözese der Gesamtkirche A.B.

· Aufteilung der Honorarkosten zu je einem Drittel auf die Supervisionsteilnehmende(n), auf die Pfarrgemeinde(n)/Diözese/Evangelische Jugend/Evangelische Kirche A.B.

· Im Übrigen gelten die Richtlinien und die Entscheidungen der Arbeitsgruppe Supervision in der Evangelischen Kirche A.B.

	Supervisionsteilnehmende

	Name
	Gemeinde/Diözese/Gesamtkirche
	Unterschrift

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	

	Zeichnung durch Presbyterium oder zahlende Organisation:

	Wir verpflichten uns seitens der Pfarrgemeinde/  ...........................................................................

zur Übernahme eines Drittels der Honorarkosten analog zu den kirchlichen Richtlinien für Supervision (zeichnungspflichtig mit Amtssiegel):

Vorsitzende/r des Presbyteriums ...................................................................................................................

Datum
Name
Unterschrift

Weiteres Mitglied des Presbyteriums..............................................................................................................

Datum
Name
Unterschrift

Weiteres Mitglied des Presbyteriums..............................................................................................................

Datum
Name
Unterschrift

	

	Adresse der SupervisandIn bzw. Ansprechperson der Supervisionsgruppe:

	Name:

	Adresse:

	Tel./Fax:

	E-Mail:


Anforderungsblatt bitte einschicken an: Arbeitsgruppe Supervision (z.H. Frau Dagmar Schuh), 

Evangelisches Zentrum, Severin-Schreiber-Gasse 1 - 3, 1180 Wien

oder faxen: 01 – 479 15 23 – 220







